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Madame, Monsieur,

Depuis le 1er mars 2022, tous les jeunes de moins de 26 ans (moins de 30
ans pour les jeunes en situation de handicap), sans formation ni emploi
depuis plusieurs mois peuvent bénéficier du Contrat d’Engagement Jeunes
auprés de leur Mission Locale ou de leur agence PSle Emploi.

Le Contrat d’Engagement Jeune propose a ces jeunes un accompagnement
individuel et intensif profondément renouvelé, dans un cadre exigeant, un
parcours entiérement personnalisé qui peut durer de 6 a 12 mois pour les
jeunes en fonction de leur profil, avec I'objectif de les aider a définir leur
projet professionnel et a trouver un emploi.

Ainsi quand un jeune signe son contrat, il bénéficie de :

. Un accompagnement par un conseiller dédié, qui le suit tout au long
de son parcours et jusqu’a ce qu'il accede a un emploi durable ;

« Un programme intensif de 15 a 20 heures par semaine composé de
différents type d’activités ;

. Une allocation pouvant aller jusqu’a 520 euros en fonction de ses
ressources et sous condition de respecter ses engagements.

Le déploiement du CEJ en Meuse est une réussite !

A I'occasion des 1 an du lancement du Contrat d’Engagement Jeune en
Meuse, je vous propose donc de dresser son bilan et d’aborder les
perspectives 2023 pour renforcer notamment la réponse a apporter aux

jeunes meusiens les plus en rupture.

Notre ambition commune : « Faire qu’aucun jeune ne reste sans solution ! »

La Préfete

Pascale TRIMBACH




Les chiffres du Contrat d’Engagement

758 jeunes signataires

Un taux de réalisation de 95 % par
rapport a I'objectif total de 784 signataires
Dont 10.6 % de jeunes mineurs (16 - 17 ans)

50.1 % de femmes signataires

50.4 % des signataires disposent d’un niveau
inférieur au CAP [/ BEP




Un dispositif accessible sur tout le

territoire
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Comment bénéficier du Contrat
d’'Engagement Jeune ?

Je me rends dans ma Mission
Locale ou dans mon agence Pole
emploi
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Je rencontre un conseiller pour
un entretien de « situation » ou
« diagnostic »
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On me propose un

Je signe mon CEJ autre parcours
d’accompagnement

CONTACTS © Q

Mission Locale du Nord Meusien 17 Rue des Fréres Boulhaut—55100 VERDUN  03.29.86.25.26
39 Quai Sadi Carnot—55000 BAR LE DUC 03.29.79.01.13

Mission Locale du Sud Meusien

Agence Pole Emploi de Verdun Rue Robert de Cotte—55100 VERDUN
Agence Péle Emploi de Commercy 54 bis Av. Stanislas—55200 COMMERCY
Agence Péle Emploi de Bar-le-Duc 77 Rue Ernest Bradfer—55000 BAR-LE-DUC




Une réponse adaptée pour les jeunes

Afin d’offrir une solution adaptée a chaque jeune, y compris les jeunes
les plus en rupture, I'Etat a lancé un appel & projet dédié aux jeunes les
plus en difficultés :

L'objectif est de compléter I'offre de service existante en répondant a la
diversité des besoins des jeunes selon leur profil : jeunes en rupture,
isolés, jeunes présentant des difficultés de tout ordre (handicap, santé,
logement, mobilité, illettrisme etc.)

En Meuse, un consortium d’acteurs spécialisés s’est constitué autour des
deux Missions Locales, de I'AMP, du FTJ et du SEISAAM pour apporter
une réponse concertée aux enjeux identifiés.

Le projet a été retenu et sera financé par I'Etat & hauteur de 456 000€
pour une durée de 2 ans. Les crédits sont affectés sur 3 volets :

. L'accompagnement professionnel

. La mobilité

. Le logement et la santé
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